KOP SURAT INSTANSI

Nomor	:	..............., tgl, bln, tahun Lampiran	: 1 (satu) berkas
Hal	: Penunjukan Admin pada Layanan Pendaftaran 
		Uji Kompetensi Jabatan Fungsional di Bidang 
		Manajemen ASN (RICT)


Yth. Deputi Bidang Pembinaan Penyelenggaraan 
       Manajemen Aparatur Sipil Negara
       di  
       Jakarta

Berkenaan dengan Surat Edaran Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 1 Tahun 2026 tentang Panduan Penyelenggaraan Uji Kompetensi Jabatan Fungsional di Bidang Manajemen Aparatur Sipil Negara, bersama ini kami sampaikan pegawai yang ditugaskan sebagai Admin Layanan Pendaftaran Uji Kompetensi Jabatan Fungsional di Bidang Manajemen ASN di lingkungan Kementerian/Lembaga/Provinsi/Kabupaten/Kota ..............sebagaimana terlampir. 
Atas perhatian dan kerjasamanya, kami sampaikan terima kasih.


Pejabat Pembina Kepegawaian/Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama yang Membidangi Kepegawaian/Sumber Daya Manusia,






(Nama Pejabat)
(NIP Pejabat)

Tembusan:
	[image: A logo with a person in a circle

AI-generated content may be incorrect.]
	
FORMULIR PENUNJUKAN ADMIN LAYANAN PENDAFTARAN UJI KOMPETENSI JABATAN FUNGSIONAL DI BIDANG MANAJEMEN ASN 





	A. INFORMASI PEMOHON

	Tanggal Permintaan
	:

	Nama
	:

	NIP
	:

	Jabatan
	:

	Instansi
	:



	B. IDENTITAS ADMIN YANG DITUNJUK

	No
	Nama
	NIP
	Jabatan
	Kontak (email dan HP)

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	



C. PERNYATAAN INSTANSI
Dengan ini menyatakan bahwa nama-nama tersebut di atas telah ditunjuk dan diberikan kewenangan sebagai Admin Layanan Pendaftaran Uji Kompetensi Jabatan Fungsional di Bidang Manajemen ASN sesuai ketentuan yang berlaku.


						[Lokasi], [Tanggal – Bulan – Tahun] 
Pejabat Pembina Kepegawaian/Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama yang Membidangi Kepegawaian/Sumber Daya Manusia,






(Nama Pejabat)
							(NIP Pejabat)
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